
 

 

 

 

 

 

 

 

 

今年度（令和６年度）も、先生方・保護

者・地域の皆さまと連携・協働して、子ど

もたちの健康管理に留意できたおかげで、

全ての学校行事が計画通りに実施できまし

たこと、心より深く感謝申し上げます。 

早いもので令和６年度も残すところあと

１ヶ月をきりました。来年度がより充実し

た１年になるよう、子どもたちと先生方と

今年度のまとめをしっかりと行います。 

さて、『有終の美を飾る』という言葉です

が、辞書に「最後までやりとげ、立派な成

果をあげること」と書かれています。本校

の子どもたちは、目の前の物事に常に「全

力」で挑戦し、最後まであきらめずに努力

し続けることができます。今年度の学習や

行事なども残りわずかとなりましたが、 

『有終の美』を飾ら 

せたいと思います。 

子どもたちの最後の 

がんばりにご期待く 

ださい。 

 

 

 

 

日頃から様々な場面で本校の教育活動に

ご協力いただいている「鶴二小学校応援団」

の皆さま、いつも子どもたちのために本当

にありがとうございます。教職員・保護者

一同、心より深く感謝申し上げます。２月

10 日に実施した『感謝の会』にたくさん

の学校応援団さんにご来校いただきました

こと、重ねて感謝申し上げます。日頃の感

謝の気持ちを込めて、子どもたちが真心こ

めて、お手紙を書きました。今後とも鶴二

小のビッグサポーターとして、皆さまのお

力を拝借させていただけたら幸いです。 

 

 

 

 

 

 

 

鶴二小を支援してくださる皆さまの様々

な活動のおかげで、本校 

の子どもたちの学習や生 

活は非常に充実していま 

す。鶴二小といたしまし 

ても多くの地域の皆さま 

に支援されていること、 

期待されていることに身が引き締まるとと

もに、大きなうれしさも感じています。  

今後とも“地域の人財（宝）”である子ど

もたちを温かく見守り続けていただきます

よう、よろしくお願いいたします。 

鶴二小の教育活動は、保護者や地域の皆

さまのご支援、ご協力があってこそ成り立

つものです。この学校だよりにも何度か書

きましたが、今後とも、ぜひ一人でも多く

の皆さまのご支援、ご協力をお願いします。 

※「学校応援団」に関するお問い合わせは 

学校までお願いします。保護者の方々の登 

録も大・大歓迎です。鶴ヶ島第二小学校 

【TEL】２８５－１８７８（担当：教頭） 

 

 

日頃から本校のホームページをご覧いた

だきありがとうございます。この『学校だ

より』でも子どもたちや先生方、保護者・

地域の皆さまの活躍や学校生活の様子が分

かるような記事を書くことを心がけており

ますが、紙面スペースに限りがあることや

月に１回の発行ではリアルタイムにお伝え

することができません。そこで、ホームペ

ージを有効活用して、子どもたちの学校生

活の様子をお伝えしようと努力しています。 

まだご覧いただいていない方はぜひ１度

のぞいてみてください。 

★ホームページに、カラー版の『学校だよ

り』や学校生活の写真を掲載中です。 

★お陰様で、５年間連続で、年間 10 万件閲

覧アクセス数を達成いたしました！ 引き

続きよろしくお願いします。  

鶴ヶ島市立鶴ヶ島第二小学校               学  校  だ  よ  り 

≪学校教育目標≫                    令和７年３月１１日 

・思いやる                                                 第１２号 

・進んで学ぶ 

・体をきたえる                   校長 山本 享 鶴 二 小  
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い つ も 鶴 二 小 の た め に あ り が と う ご ざ い ま す ！ 

学校応援団の皆様に感謝いたします。 

 

鶴二小の様子をお伝えしています。 



鶴二小の教職員もがんばっています！ 

「学び合い学習」を通して 
「一人残らず学ぶ教室」の実現を 

４月〔卯月：うづき〕の行事予定 ※予定は変更になる場合があります。 

１ 火 春季休業日（4 月 7 日まで） 16 水 
1 年給食開始（短縮 4、下校 13:35 頃）、委員会①、

視力検査（再）  

２ 水 ※新年度の準備をお願いします。  17 木 
1 年短縮 4、2 年授業参観懇談会、尿検査一次予定、

R7 全国学力状況調査（国・算・理  6 年） 

３ 木  18 金 
1 年短縮 4、 4 年～６年短縮 5、視力検査 3 年、 

なかよし学級授業参観懇談会、尿検査一次予定  

４ 金 準備登校（新 6 年生のみ 8:50 集合） 19 土  

５ 土  20 日  

６ 日  21 月 1 年短縮 4、なやみごとアンケート、視力検査 4 年 

７ 月  22 火 
お話朝会、避難訓練、 3 校合同引き渡し訓練、  

視力検査 5 年、全学年 5 時間授業  

８ 火 
始業式 8:20～（2 年～6 年、下校 9:40 頃）

入学式 10:40～1 年短縮 2 
23 水 1 年短縮 4、クラブ①、 

９ 水 短縮 3（下校 11:40 頃）班会議・一斉下校 24 木 
1 年短縮 4、視力検査（6 年）、ロング昼休み、  

全国学力状況調査（質問紙：6 年） 

10 木 
音楽朝会、 1 年短縮 3（下校 11:40 頃）

給食開始、2 年～6 年（下校 13:55 頃） 

発育測定・聴力検査（な、 1 年～3 年） 
25 金 

1 年短 4、特別金曜日課 5 時間（2 年～6 年）、 

PTA 新旧運営委員会引継、心肺蘇生法研修（教員） 

11 金 
児童朝会、1 年短縮 3（下校 11:40 頃） 

2 年～6 年 5 時間授業、ロング昼休み、  

発育測定・聴力検査（ 4・5・6 年） 

26 土  

12 土  27 日  

13 日  28 月 短縮 4、個人面談日① 

14 月 
1 年短縮 3(視力検査、給食、下校 11:40 頃) 

2 年～6 年 5 時間授業、読書、 

5・6 年授業参観懇談会  

29 火 
昭和の日 激動の日々を経て 

復興を遂げた昭和の時代を顧 

み、国の将来に思いをいたす。  

15 火 

1 年短縮 3（練習、給食、下校 11:40 頃） 

1 年授業参観(2 校時)懇談会(3 校時) 

3・4 年授業参観懇談会（2・3・4 年短 5） 

体育朝会、視力検査 2 年、PTA 会計監査 

30 水 

短縮 4、そうじ 4 月分終了 

   
 

 

 

鶴二小マスコットキャラクターの  

「ツルうさ」です。  

6 年生  大鋸さんデザイン  

 

 

６年生の皆さん。卒業ま 

であと数日になりました。 

皆さんは中学校生活への  

夢や希望に胸を躍らせてい  

ると思います。「学習は難しくなるのか？」「部

活の練習は厳しいのか？」「中学校の先生や先

輩は怖いのか？」など、不安もたくさん抱えて

いると思います。「他の小学校だった子とうま

くやっていけるのかな？」といった心配をして

いる人もきっといることでしょう。（小学６年

生の時の校長も同じでした。）鶴二小から藤中

学校に進学する新入生の数は、他の小学校出身

者よりも少ない人数です。鶴二小のトップリー

ダーとして鶴二小を引っ張ってきた皆さんで

すから、『鶴二小プライド（誇り）』を胸に生

活することができればきっと大丈夫です。藤中

学校の一員として輝き続けてください。 

また、３年後の希望進路実現のために、自主

学習で育んだ「継続は力なり」や全ての行事で

「一生懸命はかっこいい」と自分に言い聞かせ、

「全力」で「文武両道（学習と心身をきたえる

ことの両立）」を貫き通してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

小学校６年間のように、中学校３年間もあっ  

という間に時間が流れていきます。 

鶴二小時代に培ってきたように「見通し（目

標設定）」と「振り返り」を繰り返し、「もっと

〇〇しておけばよかった」と後悔しないよう、

「今やるべきことは？  できることは何か？」

を考えて、失敗をおそれず、挑戦し続けてくだ

さい。活躍を先生方と応援しています。 

 

 

 

令和６年度も『「一人残らず学ぶ教室」の実現

～主体的・対話的で深い学びの授業改善を通し

て～』という研究テーマのもと、指導者の先生

方をお招きし、全教職員一丸となって、研究を

推進してまいりました。  

令和７年度は、これまでの鶴二小の先生方が

温めてきた研究（※ＵＤや体力向上等）も大切

にしながら、鶴ヶ島市が掲げる『学び合い学習

を通して一人残らず学ぶ教室の実現』を目指し

ます！※ＵＤ…ユニバーサル・デザイン 

保護者・地域の皆さま、引き続き、子どもた

ちの知的好奇心をくすぐっていただき、自主学

習の習慣の定着をお願いします。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

鶴二小を巣立ってゆくトップリーダー６年生へ 

皆さんの活躍を応援しています。 

令和 7 年度から「お別れの会（離任式）」

は実施しないことになりました。 


